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Federazione Lavoratori Poste 
Segreteria  Territoriale Siracusa 

 

Siracusa 30/1/2012 

 

        Poste Italiane Spa  

        ALT Sud 2                     Palermo 

        Responsabile Ram 1     Catania 

        RUR Sud 2                     Palermo 

        R.I.   Sud 2                     Palermo 

        Responsabile CDM       Siracusa 

        Responsabili Recapito  Prov.Siracusa  

       P.C.     Segreteria Regionale SLP CISL Palermo 

       P.C.     Segreteria Nazionale SLP CISL Palermo 

 

Oggetto: Motomezzi. 

 
         

La scrivente O.S. denuncia che la maggior parte dei motomezzi in dotazione ai portalettere di 

questa provincia per il recapito della corrispondenza risultano carenti delle relative manutenzioni 

necessarie a rendere il mezzo stesso idoneo alla circolazione in ottemperanza  alle norme vigenti del 

codice della strada. 

Ci riferiamo in particolare allo stato dei copertoni, ai freni, agli  specchietti retrovisori, ai 

segnalatori di direzione ai cavalletti  ecc. tutti strumenti necessari per la sicurezza dei lavoratori che, da 

un po’ di tempo a questa parte, sembra che siano passati in secondo piano rispetto invece al risparmio e 

al contenimento della spesa  a tutti i costi. 

Abbiamo sottoscritto un accordo nel 2010 per la riorganizzazione del recapito che prevedeva la 

necessaria sostituzione totale di tutti i mezzi in dotazione. E’ forse questo il motivo che i preventivi per 

le riparazioni superiori a un certo importo non vengono autorizzati? E’ forse per questo che vengono 

effettuate solo manutenzioni ordinarie? 

Non vogliamo conoscere  le motivazioni e le scelte aziendali, ma sappiamo che, tale situazione 

che si protrae da tempo è diventata insostenibile per la aumentata pericolosità dei mezzi  mettendo a 

rischio la stessa incolumità dei PTL.  Ed è per questo che inviteremo i PTL ad evitare di uscire con tali 

mezzi anche in considerazione che in caso di violazione al codice della strada è lo stesso dipendente a 

doverne subire le conseguenze.  

Pertanto in mancanza di idonee soluzioni alla risoluzione della problematica sopra esposta in 

tempi brevi , a tutela e per la salvaguardia di tutti i lavoratori, segnaleremo tali carenze  agli organi 

preposti in materia,   denunciando la violazione di quanto previsto dalle disposizioni  di cui al D.lgs 

81/2008. 

In attesa di riscontro porgo distinti saluti. 

 

                               Il Segr.Territoriale SLP-CISL 

                                   (Eugenio Elefante) 

 
       

 


